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Delib. N°  4/2026 
 

CONSORZIO LAGO DI BRACCIANO 
Sede Legale presso Amministrazione Provinciale di Roma 

Roma- Via IV Novembre 119/a 
========================================================= 

 
DELIBERAZIONE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CONSORTILE  

 

OGGETTO : Istituzione del Fondo per gli incentivi alle funzioni tecniche di cui agli artt. 
45 e 113 del D.Lgs. 36/2023 e approvazione della percentuale spettante al RUP 
 
L’anno 2026 il giorno 11  del mese di marzo  alle ore  18:00     si è riunito presso la 
sede del Consorzio Lago di Bracciano sita in via Lungolago G. Argenti – ex Idroscalo 
degli Inglesi di Bracciano (RM) il Consiglio di Amministrazione Consortile così composto: 
 

− Avv. Francesco Pizzorno             Presidente 

− Avv. Armando Riccioni          Componente 

− Sig. Massimo Lelli                     Componente 

− Dott.ssa Sabrina Maciucchi  Componente 
             
=================================================================== 
 
Parere di regolarità contabile del Responsabile dell’Ufficio Finanziario (art.49 comma 1 
D.Lg 18.8.2000, n.267) 
                     

              F.to Dr. Luca Cogliandro 
      

=========================================================================== 
Il processo verbale, da cui è desunto il presente estratto, risulta sottoscritto come 
segue: 
 
Responsabile dell’Ufficio Amministrativo  Il Presidente del CdA 
                     
         F.to  Dr. Luca Cogliandro                            F.to    Avv. Francesco Pizzorno 
 
=========================================================================== 
 
La presente Deliberazione è pubblicata all’Albo Pretorio dal giorno  12 marzo 2026 
                                        

                           Il Segretario f.f. 
                     F.to   Dr. Luca Cogliandro 
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OGGETTO : Istituzione del Fondo per gli incentivi alle funzioni tecniche di cui agli artt. 
45 e 113 del D.Lgs. 36/2023 e approvazione della percentuale spettante al RUP 
 
 
 
Premesso 

- Che l’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 disciplina gli incentivi per funzioni tecniche 
svolte da personale interno nell’ambito dei contratti pubblici di lavori, servizi e 
forniture; 

- tali incentivi sono riconosciuti per le attività indicate al comma 2 del medesimo 
articolo, tra cui quelle del Responsabile Unico di Progetto  (RUP), e ulteriori 
funzioni tecniche connesse; 

- il Fondo incentivi è alimentato con una quota non superiore al 2% degli importi 
posti a base di gara dei singoli appalti, secondo quanto stabilito dall’art. 45, 
comma 1; 

- che pertanto in considerazione delle scarse risorse dell’Ente la quota 
summenzionata è stabilita nella misura dell’1% degli importi posti a base di gara 
sempre garantendo trasparenza, tracciabilità e coerenza con il sistema di 
contabilità dell’Ente; 

Considerato  
 

- Che l’Ente intende valorizzare le competenze interne e ridurre il ricorso a 
professionalità esterne, nel rispetto dei principi di economicità, efficacia ed 
efficienza dell’azione amministrativa; 

- Che occorre individuare le modalità di costituzione del Fondo, i criteri di 
ripartizione e le figure beneficiarie, con particolare riferimento al Responsabile 
Unico di Progetto (RUP) al quale sarà destinata una quota pari al 30% del fondo 
istituito; 

- Che è necessario assicurare che l’erogazione degli incentivi avvenga nel rispetto 
della normativa fiscale, previdenziale e contrattuale vigente; 

Ritenuto 
 

- di voler procedere all’istituzione del Fondo incentivi per le funzioni tecniche, in 
considerazione degli importi complessivamente messi attualmente a base d’asta 
per gli affidamenti in corso (manutenzione ordinaria e straordinaria  dei punti di 
affaccio presenti lungo la strada circumlacuale) che ammonta pertanto  ad € 
2.057,22 (Euro duemilacinquantasette/22); 

- di stabilire che al RUP quale figura centrale nella gestione dei procedimenti di 
appalto e destinatario degli incentivi sspetterà la percentuale stabilita del 30% 
del fondo così istituito; 

Visto 
- che il Dott. Luca Cogliandro, Responsabile dell’Ufficio Finanziario ed ad interim 

dell’Ufficio Amministrativo ex art.49, comma 1, del T.U.EE.LL.  267/2000, 
relativamente alla regolarità tecnica nulla osserva precisando inoltre che 
l’impegno di spesa sarà oggetto di successivo atto formale contestualmente 
all’atto dirigenziale di nomina del RUP.  

- lo Statuto Consortile;  
- il parere favorevole di regolarità contabile espresso dal Responsabile dell’Ufficio 

Finanziario, ex art. 49  
- che il Segretario Consortile F.F., per la parte di sua competenza, nulla osserva; 
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Per i motivi di cui in narrativa, a voti unanimi legalmente espressi ed accertati  

-  
 

 
DELIBERA 

 
1. Di istituire, ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. 36/2023, il Fondo per gli incentivi alle 

funzioni tecniche svolte dal personale interno, con decorrenza immediata. 
 

2. Di stabilire che il Fondo è alimentato da una quota pari all’1% dell’importo posto 
a base di gara di ciascun contratto di lavori, servizi e forniture, come previsto 
dalla normativa vigente e che al momento  risulta essere  pari ad € 2.057,22 
(Euro duemilacinquantasette/22). 

 
3. Di destinare la quota del 30% del Fondo istituito al Responsabile Unico di 

Progetto (RUP). 
 

4. Di demandare a successivo atto dirigenziale la nomina del RUP ed il relativo 
impegno di spesa.  
 

5. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, stante l’urgenza di 
garantire la continuità dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 134, comma 
4, del D.Lgs. 267/2000. 
 

6. dichiarare che il presente provvedimento sarà soggetto agli obblighi di 
trasparenza di cui all’art. 23 del D.Lgs. 33/2013;  
 

 

 

 
 


